ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
SANTA GIUSTA

Vistalanormativain vigore per |le scuole secondarie di primo e secondo grado, riguardante i diritti e i doveri degli studenti;
Visto il carattere di comprensivita di questo Istituto, che impone di perseguire fin dai primissimi anni di frequenza della scuola
obiettivi di crescita e orientamento in coerenza con le “Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica e legdlita’;

Considerato il percorso in atto di continua costruzione delle competenze in ordine ala formazione culturale e sociae degli
alunni frequentati questo Istituto Comprensivo;

Al fine di rafforzare e consolidare il rapporto di stretta condivisione e collaborazione tra la scuola e la famiglia verso il
raggiungimento degli obiettivi di crescita, educazione e formazione di tutti gi alunni;

Nell’intento di proporre uno strumento affinché vi possa essere una linea guida comune per il lavoro di tutti i protagonisti della
scuola, che si esplichi in unimpegno di corresponsabilita finalizzato alla realizzazione dell’ obiettivo comune per un’armonica e
proficua formazione e crescita dell’ alunno, anche in funzione del suo successo scolastico;

Tra

Alunno Genitori I nsegnanti della classe

di questa Scuola Primaria
viene stretto il presente

PATTO DI CORRESPONSABILITA EDUCATIVA

attraversoil quale

LA SCUOLA SI IMPEGNA A:

orientare la sua azione verso una formazione sociale, culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralita
delle idee, nel rispetto dell’identita di ciascuno;

Offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona,garantendo un servizio didattico di
qualita,sostenendo il processo di formazione di ciascuno studente, nel rispetto dei suoi ritmi e tempi
d’apprendimento;

Creare un clima sereno in cui stimolare il dialogo e la discussione, favorendo la conoscenza e il rapporto
reciproco tra gli studenti, I'integrazione ’accoglienza, il rispetto di sé e dell’altro;

Comunicare gli obiettivi formativi ed educativi del proprio cutricolo;
Comunicare le modalita e gli strumenti per raggiungerli;
Comunicare le fasi del percorso d’apprendimento degli alunni;

Comunicare e far rispettare il regolamento d’Istituto.

OGNI DOCENTE SI IMPEGNA A :

comunicare ai genitori la propria offerta formativa, motivando I'intervento didattico e le strategie educative;
definire ed illustrare alle famiglie percorsi formativi chiari e coerenti con le finalita della scuola;

Creare un clima di serenita e di cooperazione, responsabilizzando la classe a una partecipazione attiva verso
tutte le proposte didattiche;

Illustrare e motivare i contenuti, i metodi e gli obiettivi del proprio insegnamento, facendo partecipi gli
alunni della scelta del percorso da portare avanti, esplicitando i criteri per la valutazione delle verifiche.

Informare i genitori delle difficolta o del disagio che gli alunni eventualmente manifestano nella vita
scolastica, sia negli aspetti comportamentali che di apprendimento, Comunicando eventuali situazioni di
profitto insufficiente, frequenza irregolare, o necessita di adottare eventuali provvedimenti disciplinati.

valorizzare quanto di positivo viene espresso da ogni alunno, Incoraggiando il progresso nell’apprendimento
e lautostima degli studenti e rispettando le specificita del modo di apprendere;

Favorire la capacita di iniziativa, di decisione e di assunzione di responsabilita.

individuare, rispettare e valorizzare le diversita che caratterizzano gli allievi, educando al rispetto di se e degli
altri cercando di prevenire qualsiasi forma di pregiudizio e di emarginazione ed episodi di bullismo.
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=  Comunicare le iniziative volte al sostegno e allo sviluppo dei soggetti in situazioni di handicap, svantaggio,
disagio e difficolta;

= Pianificare il proprio lavoro, in modo da prevedere anche attivita di recupero e di sostegno il piu possibile
personalizzate.

= [Essere puntuali alle lezioni e negli adempimenti previsti dalla scuola.

=  Hssere attenti alla sorveglianza degli alunni.

= Programmare attivita didattica tenendo conto dei carichi di lavoro.

= Lavorare in modo collegiale con i colleghi.

= Collaborare con Enti, Associazioni culturali, sportive e di volontariato.

= Comunicare al Dirigente scolastico o in Segreteria i nominativi degli alunni che si assentano spesso o per
lunghi periodi.

= Osservare le norme di sicurezza dettate dal Regolamento d’Istituto.

= Rispettare e far rispettare il Regolamento d’Istituto e segnalare al Dirigente Scolastico eventuali inosservanze;

= Rispettare quanto sottoscritto nel presente patto di corresponsabilita.

L’ALUNNO SI IMPEGNA A :

= Collaborare per la creazione di un clima di serenita e di cooperazione;
= Arrivare puntuale alle lezioni e a frequentarle assiduamente;
= Partecipare attivamente alle varie iniziative didattiche e assolvere costantemente gli impegni di studio;

= Impegnarsi a mantenere un comportamento corretto all’entrata e all’'uscita dall’edificio scolastico, durante
I'intervallo, il cambio dei docenti, gli spostamenti nell’edificio e durante le uscite didattiche e viaggi
d’istruzione, anche utilizzando un linguaggio adeguato all’ambiente educativo;

= Curare Iigiene personale ed indossare il grembiule , salvo nei mesi caldi dell’anno, nei quali comunque,
I’abbigliamento dovra essere decoroso per il rispetto di sé e degli altri;

= Accettare,rispettare e aiutare gli altri in particolare i compagni i difficolta, impegnandosi a comprendere le
ragioni dei loro comportamenti e rispettando in generale le diversita personali e culturali e la sensibilita altrui;

= Rispettare tutti gli operatori della scuola e i propri compagni di classe e d’istituto, evitando ogni forma di
aggressivita sia verbale che fisica;

= Svolgere puntualmente i compiti e i lavori affidati per casa;
= Portare il corredo utile per il lavoro scolastico(libri di testo,quaderni attrezzature varie);

= Rispettare e usare correttamente le strutture, le attrezzature impegnandosi a rifondere eventuali danni
arrecati;

= Hssere responsabili dell’ordine e della pulizia della propria aula e dei laboratoti e/o aule utilizzate;
=  Non utilizzare nei locali della scuola telefonini o altri dispositivi elettronici non espressamente autorizzati;
= Attenersi alle norme di sicurezza ed antinfortunistiche;

= Rispettare quanto sottoscritto nel presente patto di corresponsabilita.

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A

= Conoscere la proposta formativa della scuola e partecipare al progetto educativo;
= Collaborare con la scuola a creare un clima di serenita e di cooperazione;

= Condividere con gli insegnanti le linee educative comuni, consentendo alla scuola di dare continuita alla
propria azione educativa;

= Collaborare alle attivita organizzate scuola per favorire la continuita del percorso formativo tra scuola e
famiglia;
= Favorire 'autonomia personale del proprio figlio attraverso ’educazione al rispetto ed alla cura della persona
sia nell’igiene che nell’abbigliamento, decoroso e adeguato all’ambiente scolastico;
= Sostenere e controllare i propri figli nel mantenimento degli impegni scolastici, intervenendo
tempestivamente in caso di scarso profitto e/o indisciplina;
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= Hssere da guida ad un corretto uso del tempo in relazione alle varie attivita pomeridiane, scolastiche ed
extrascolastiche;

= Assicurare la puntualita e la regolarita di frequenza delle lezioni al fine di non incorrere nelle sanzioni
previste per il mancato raggiungimento della frequenza minima dell’orario scolastico annuale;

=  Giustificare tempestivamente, e di propria mano, le assenze;

= Informare la scuola di eventuali problematiche che possono avere ripercussioni sull’andamento scolastico
dell’allievo;

* Informarsi periodicamente sulla situazione scolastica del/la figlio/a;
= Rispettare la liberta di insegnamento dei docenti e la loro competenza valutativa;

= Collaborare con gli insegnanti, anche in caso di eventuali insuccessi scolastici del figlio, senza pregiudizi, ma
con atteggiamento critico e propositivo che possa servire allo studente per migliorare il suo rendimento;

= Hssere reperibile in caso di urgenza di qualsiasi natura;

= Partecipare ai colloqui individuali, consigli d’interclasse e a tutte le riunioni indette dalla scuola cercando, ove
possibile, di evitare la contemporanea presenza dei propri bambini;

= Rispettare e far rispettare il Regolamento d’Istituto e segnalare al Dirigente Scolastico eventuali inosservanze;

= Rispettare quanto sottoscritto nel presente patto di corresponsabilita.

I genitori potranno conferire con il Dirigente Scolastico, negli orari di apertura della Scuola antimeridiani,
fermo restando che ¢ opportuno concordare con anticipo i colloqui, anche telefonicamente, per essere certi della
presenza in sede.

Gli insegnanti saranno disponibili a conferire con i genitori in orario extrascolastico opportunamente
concotrdato.

I sottoscritti visti i termini della presente intesa, condivise le finalita e i principi, si
impegnano a rispettarla e far rispettare quanto in essa espresso

firmato

I1 Dirigente Scolastico | Genitori

SantaGiusta, _ /_ /
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